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ZMLUVA o zabezpeceni zdravotného dohl’adu .

uzavretd v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika

OBJEDNAVATEL
obchodné meno

v zastlipeni
sidlo

ICO

DIC

bankové spojenie
registracia

dalej len ,,objednéavatel™

POSKYTOVATEL
obchodné meno

v zastipeni

sidlo

adresa dorucovania pisomnosti
ICO

IC DPH

bankové spojenie

IBAN

registracia

d’alej len ,,poskytovatel
00320781

SENIOR - Zariadenie pre seniorov a Dom socialnych
sluZieb Vritky

Ing. Denisa BraSeriov4, riaditel'’ka

UL Mierova 2145/10, 038 61 Vriitky,

Slovenska republika

42347670

2023832162

SK70 0200 0000 0032 1769 6655 SUBASKBX

zdravotka - PZS, s.r.o.

Mgr. Gabriela Hvizddkovd, MBA, konatel spolo¢nosti
Budovatelov 1/4, 036 01 Martin, Slovenska republika
Budovatelov 1/4, 036 01 Martin, Slovenska republika
36 733 237

SK2022313271

VUB Martin

SK48 0200 0000 0022 6366 9653

OR OS Zilina, oddiel: Sro, vlozka &islo: 18570/L

Preambula

Zmluva o zabezpeceni zdravotného dohladu je uzatvorend na zaklade:

- § 6 ods. 1 pism. g/ zdkona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prci v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len zdkon ¢. 124/2006 Z. z.),

- § 30, ods.1, pism.b) a § 52 ods. 1 pism. g/ zdkona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia v platnom zneni (d'alej len zékon €. 355/2007 Z. z.).

Clanok I.
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom tejto zmluvy je zabezpeCenie poskytovania zdravotného dohladu pre zamestnancov
(pracovnikov) objedndvatela zo strany poskytovatela a zavdzok objednédvatela zaplatit' dojednanti
odmenu (d’alej len ,,zmluva“).

Clanok II.
Povinnosti poskytovatel’a

2.1 = Zmluvné strany sa dohodli, Ze na definovanie rozsahu ¢innosti poskytovateta podta ¢LIL tejto zmluvy,
sa pouZiju ustanovenia zdkona ¢.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia.

2.2 Poskytovatel' pri vykone dohladu nad pracovnymi podmienkami objednévatela posudzuje faktory
prace a pracovného prostredia a pracovné podmienky, ktoré méZu ovplyviiovat’ zdravie zamestnancov
objednédvatel'a so zameranim na:

2.2.1., identifikdciu zdravomych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych faktorov préce



4.1
a)

b)

5.1

6.1

7.1

a)
b)

8.1

9.1

a pracovného prostredia,

2.2.2,, sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia
z hl'adiska intenzity, diky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na zamestnancov a ich mozZnych
kombinovanych dé¢inkov na zdravie,

2.2.3., podklady pre zmluvného (praktického) lekdra, ktory nie je v time PZS na vykon lekérskych
prehliadok pre zamestnancov zaradenych do 1. a 2.kategérie prac (tladivo Lekarsky posudok
o zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu),

Poskytovatel poskytuje objednévatelovi poradenstvo anavrhuje opatrenia z hladiska ochrany
a kladného ovplyviiovania zdravia zamestnancov so zameranim na

zniZovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom préce a pracovného prostredia,
stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamestnancov, najmi dispozi¢né, priestorové

a ergonomické rieSenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hladiska vhodnosti na
vykondvané pracovné ¢innosti a pouZivané technolégie alebo planované technoldgie,

zabezpecenie kvality a dostato¢ného mnoZstva pitnej vody na pracovisku,
zariadenia na osobnt hygienu a na miestnosti na oddych,
stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hladiska dodr¥iavania

poZiadaviek ustanovenych vykonavacimi predpismi, ak ich prevadzkuje zamestnévatel.

Poskytovatel’ spolupracuje s objednévatel'om pri

organizovani systému prvej pomoci na pracovisku,

zabezpecovani rehabilitaénych (rekondi¢nych) pobytov pre zamestnancov, najmd pri vypracovani ich
obsahu podl'a rimcového programu.

Poskytovatel sa zicastiiuje na vypracivani a vykonavani programov ochrany a podpory zdravia za-
mestnancov objednédvatela vréatane Stidii o vplyve prace, pracovnych podmienok a pracovného pro-
stredia na zdravie zamestnancov.

Poskytovatel sa podiela aj na vychove avzdeldvani  zamestnancov objednavatela
o problematike vplyvu prdce, pracovnych podmienok a faktorov pracovného prostredia na zdravie
zamestnancov.

Poskytovatel poskytuje informécie

zamestnancovi objednévatela o moZnych zdravotnych rizikdch pri préci a ochrane pred nimi,
objednévatel'ovi o
1. zavere postidenia zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pricu formou lekérskeho posudku
o zdravotnej sposobilosti na pracu,
2. opodstatnenosti preradenia zamestnanca na ind vhodnu pracu, ak je to potrebné,
3. zaveroch zdravotného dohladu vrétane skupinového biologického monitorovania expozicie
zamestnancov, ked’ o to zamestndvatel’ poZiada, .
zastupcom zamestnancov pre bezpe¢nost' a ochranu zdravia pri préci a komisi&m bezpetnosti a
ochrany zdravia pri préaci objednévatel'a o
1. skupinovych vysledkoch postidenia zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na précu,
2. zaveroch zdravotného dohladu vritane skupinového biologického  monitorovania expozicie
zamestnancov, ked’ o to zamestnavatel’ poZiada,

Poskytovatel' v spoluprdci s objednévatefom vedie avypracovava dokumenticiu o vykonavani
dohladu nad pracovnymi podmienkami aojej daldich odbornych ¢innostiach v pisomnej a
elektronickej forme.

Poskytovatel’ sa ziiCastiiuje pri vykondvani objektivizacii pracovného prostredia + pri vikone ohlé-

senej kontrolnej ¢innosti RUVZ, a taktie? vopred dohodnutej previerky pracovisk objednavatela.

10.1 Poskytovatel v spoluprdci s objedndvatefom vypracuje kaZdorotne k 31.decembru informdaciu



o vysledkoch posiidenia zdravotného rizika a opatreniach vykonanych na ich zniZenie alebo
odstranenie na pracoviskéch, na ktorych zamestnanci vykonavaji pracu zaradent do tretej kategérie
alebo Stvrtej kategérie, vritane poétu zamestnancov, ktori vykondvaju rizikovii pracu, a hodnotenia
zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k praci, ktort Objednévatel' predloZi prislusnému
Regiondlnemu tdradu verejného zdravotnictva (d'alej len RUVZ) v lehote v zmysle platnej legislativy.
Poskytovatel' v spolupraci s objednivatefom ozndmi kaZdorocne do 15. janudra v elektronickej
podobe prisluSnému orgédnu verejného zdravotnictva tidaje tjkajtice sa zamestnancov vykonévajticich
pracu zaradenti do druhej kategérie v zmysle platnej legislativy.

11.1 Poskytovatel' sa ziCastiiuje na organizovani vzdeldvania vybranych (na zaklade poZiadavky Objed-

névatel'a vSetkych) zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdeldvani vybranych zamest-

nancov na poskytovanie prvej pomoci.

12.1 Poskytovatel sa zavézuje zabezpe€it' na zdklade objednévky objednavatela:

- kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym zdraviu
Skodlivym faktorom préce a pracovného prostredia.

- postdenie zdravotného rizika — vypracovanie pisomného posudku o riziku s kategorizdciou préc,

- spoluprdcu pri vypracovani prevéddzkovych poriadkov podra platnej legislativy,

Objednévatel umoZni na spracovavanie podkladov :

S k posudkom o riziku a k prevadzkovym poriadkom: 21 dni, odo diia doru¢enia vysledkov objek-
tivizdcii ,

- k posudkom o riziku a k prevaddzkovym poriadkom: 28 dni, odo diia dorudenia podkladov
(platnych kariet bezpe¢nostnych tidajov), pre chemicky faktor pracovného prostredia.

Clanok IIL.
Miesto plnenia zmluvy

3.1 Vykon €innosti podla tejto zmluvy sa tyka nasledovnych prevadzok a zamestnancov objednavatel’a, ktori
v nich pracuji:
Prevadzkové objekty:
- Budova SENIOR - Zariadenie pre seniorov a Dom socidlnych sluZieb Vritky, Ul. Mierova
2145/10, 038 61 Vritky

3.2 Objednavatel' prehlasuje, Ze objekty, v ktorych vykondva svoju Einnost' a ktorych sa tyka plnenie
podla tejto zmluvy, si prisluSnymi tdtnymi orgdnmi schvélené na ticel uZivania v silade s &innostou
objednévatela a je vydané pravoplatné rozhodnutie prislu$ného organu verejného zdravotnictva na
uvedenie priestorov do prevddzky bez Easového, alebo vecného obmedzenia. V pripade, 7e na
rozhodnuti je asové, alebo vecné obmedzenie musi objednévatel’ poskytniit’ poskytovatel'ovi képiu
takéhoto rozhodnutia. O priestoroch, ktoré nie st eSte uvedené do uZivania, objednavatel informuje
poskytovatel'a a poZiada ho o spoluprécu pre splnenie zidkonom stanovenych podmienok.

Clanok IV.
Prava a povinnosti objednavatel’a

4.1 Objednéavatel sa zavizuje:
a) vytvorit' poskytovatefovi podmienky, potrebné pre vykon dohodnutej ¢innosti a poskytniit’
mu potrebnd siicinnost (doloZit podrobny popis ¢innosti, ktoré vykondvaji zamestnanci
objedndvatel'a pre pracovnii snimku diia (mesiaca, eventuélne potrebu prace/produkt);

b) znasat’ vietky néklady spojené s materidlnym a technickym zabezpecenim svojich objektov,
ako aj naklady potrebné na umoZnenie vykonu &innosti poskytovatela podla tejto zmluvy (napr.
odovzdat képiu so zdverom lekdrskej preventivnej prehliadky zamestnancovi, podpisanii
zamestnavatel'om);

c) zaplatit' poskytovatelovi dojednanii odmenu a siivisiace plnenia, pokial' si vzmluve



dohodnuté.

4.2 Objednavatel' je opradvneny vyslat' svojich zamestnancov na lekérske preventivne prehliadky
zamestnancov vo vztahu k praci — ku poskytovatel'ovi.

4.3 Objednévatel’ berie na vedomie, Ze lekérske preventivne prehliadky zamestnancov objednavatela vo
vztahu k préci sa vykonévaju:

a) pre prace zaradené do tretej a Stvrtej kategorie (rizikové prace 3. a 4. kategérie) podta § 30 ods. 7
zdkona NR SR ¢&. 355/2007 Z. z., 3. kategéria 1x za dva roky, 4. kategéria 1x rone vo vlastnom
zdravotnickom zariadeni poskytovatela (ambulancia na adrese ul. Bjérnsonova &. 419, 036 01 Martin,

b) pre prace zaradené do prvej a druhej kategorie:

1 vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatela (ambulancia na adrese ul. Bjornsonova &.
419, 036 01 Martin), ktoré zabezpeci na naklady objednévatela poskytovatel

2 alebo ulekdra so Specializaciou v 3pecializatnom odbore vseobecné lekarstvo alebo

vieobecnd starostlivost’ o deti a dorast, ktori nie sii lekarmi pracovnej zdravotnej sluzby (napr.
zmluvny lekar zamestnanca), ktoré zabezpeci objednavatel’ na vlastné naklady. V tomto pripade
poskytovatel’ neprebera zodpovednost za kvalitu vykonanych preventivnych lekarskych
prehliadok.

4.4 V pripade, Ze objedndvatel' porusi povinnosti podla &l IV. zmluvy a nezabezpedi, aby sa jeho
zamestnanci dostavili na lekdrske preventivne prehliadky podta bodu 2.3 a4.3 tejto zmluvy,
vyhradzuje si poskytovatel' pravo nevykonat' preventivne lekarske prehliadky tychto zamestnancov
vzhfadom na nemoZnost' splnit si tito svoju zmluvni povinnost ato zdévodov na strane
objednavatela. Pripadné nasledky s tym spojené znésa objednavatel.

4.5 Kontaktna osoba objednévatela mé pravo kontrolovat' riadne plnenie povinnosti poskytovatela podla
tejto zmluvy.

4.6 Kontaktna osoba objednavatel'a
Meno, priezvisko, titul a pracovné zaradenie:
- Ing. Denisa BraSefiova - riaditel’ka
- PhDr. Lubomira Ilovské — hlavné sestra

Kontaktnd osoba poskytovatela
- Mgr. Gabriela Hvizddkova, MBA, ¢. tel.: 0908/144 507,
e-mail: hvidakova.gabriela@gmail.com
= Ing. Miroslav Podhradsky, C. tel.: 0908/831 670, e-mail: mpodhradsky@orangemail.sk
- MUDr. Dana Zilinska, PhD., &. tel.: 043/4223413, e- mail: zdravotkapzs@gmail.com
- Mgr. Zuzana Ludikova, €. tel.: 0907/087 824, e-mail: ujcekova@gmail.com
- Mgr. AlZbeta Krelova, €. tel.: 0908/351 468, e-mail: krelovaa@gmail.com

4.7  Poskytovatel sa zavézuje, Ze za ti¢elom splnenia povinnosti podla tejto zmluvy dostavi do
sidla objednévatela v termine vopred dohodnutom s objednvatefom v rozsahu nevyhnutnom na
plnenie predmetu zmluvy.



Clanok V.
Odmena a jej splatnost’

5.1 Odmena za vykon zdravotného dohladu podta €lénku II. bod 2.1 — 11.1 tejto zmluvy je stanovené doho-
dou zmluvnych strén a to formou pau3alnych odmien vo vys$ke 1,00 EUR/zamestnanec/mesiac bez DPH
(slovom: jedno EUR nula eurocentov/zamestnanec/mesiac) za jeden kalenddrny mesiac. Odmena je do-
hodnutd pri pocte do 40 zamestnancov. V pripade potreby sa zmluvné strany zavézuju prehodnotit’
dojednani odmenu s ohfadom na podet zamestnancov objednévatela. Odmena podl'a bodu 12.1, bude
dohodnutd na zdklade objednavky.

5.2 Odmena podla bodu 5.1 je splatnd na zéklade faktiiry vystavenej poskytovatelom so splatnostou do 15.
diia nasledujticeho kalenddrneho mesiaca po uplynuti dohodnutého fakturaéného obdobia. Fakturatné
obdobie podla tejto zmluvy je kalendarny 3tvrtrok.

5.3 Odmena za preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k prici zamestnancov vykondvané lekdrom
poskytovatela podla ¢lanku III., bod 4.3 body a) ab) € 1 tejto zmluvy je stanovenid Cennikom
preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci v Prilohe €. 1 tejto zmluvy.

5.4 V odmene sti zahrnuté dopravné néklady.

5.5 V pripade, Ze si objednavatel’ nesplni povinnost' uloZeni mu podra &lanku IV. tejto zmluvy a neozndmi
poskytovatelovi v stanovenej lehote, 7e sa jeho zamestnanec nedostavi na dohodnuti lekarsku
prehliadku, vyhradzuje si poskytovatel wétovat' objednavatelovi ndhradu nékladov vynaloZenych
poskytovatel'om v siivislosti so zabezpeCenim lekérskej prehliadky. Této Giastka 16,-EUR, bude splatnd
spolu s odmenou podla bodu 5.3. tohto ¢lanku.

5.6 Ak faktira nie je vystavend v stlade spradvnymi predpismi alebo v silade stouto zmluvou, je
objedndvatel' opravneny v lehote splatnosti vrétit' ju poskytovatelovi na prepracovanie. Tym prestava
platit’ povodnd lehota splamosti. Nové lehota splatnosti zafina plynit’ dorucenim opravenej faktiry
objednévatel'ovi.

5.7 Poskytovatel' si méZe v pripade omeSkania plnenia pefiaZnych zévizkov objednavatela uplatnit
u objednavatel’a tirok z omeSkania v stilade s NV SR ¢&. 21/2013 Z.z.

5.8 Poskytovatel prehlasuje, Ze je platcom DPH a Ze ku odmene, na ktorii sa nevztahuje oslobodenie od
DPH v zmysle platnych predpisov, bude pripo¢itand sadzba DPH.

Clanok VI.
Osobitné ustanovenia

6.1 Poskytovatel prehlasuje, Ze spliia podmienky odbornej spdsobilosti na Einnosti, ktoré st predmetom tejto
zmluvy.

6.2 Poskytovatel prehlasuje, Ze ma uzatvorenti zmluvu o poisteni zodpovednosti za $kodu spdsobent svojou
cinnost'ou. Poskytovatel je oprévneny za seba poverit’ plnenim jednotlivych alebo v3etkych povinnosti
podla tejto zmluvy tretiu osobu, sC¢im objedndvatel vyslovuje sthlas. Tym nie je dotknuté
zodpovednost’ poskytovatel'a za vykonané &innosti.

6.3 Poskytovatel' zodpoveda za Skodu spdsobenti objednavatelovi pri vykone predmetu zmluvy v rozsahu
podla platnych prévnych predpisov.

6.4 Poskytovatel nezodpovedd za pripadné Skody, ktoré v siivislosti stouto zmluvou vzniknd
objedndvatelovi, pokial' $koda bola spdsobend nedodrZanim pravnych predpisov z oblasti, ktorych sa
tyka tito zmluva objednavatelom alebo jeho zmluvnym partmerom (alebo sa tejto oblasti netyka, ale
s fiou suvisi) a poskytovatel ho na to preukézatelne upozornil. Povinnost' preukazatelne upozornit
objednavatela - sa vztahuje len na tie pripady, o ktorych sa poskytovatel’ preukazatelne dozvedel.



6.5 Poskytovatel' nezodpoveda ani za $kody (priame a nepriame, resp. vyvolané), ktoré v stivislosti s touto
zmluvou méZu vzniknit v pripade, ak objednavatel poveri vykonom lekérskej preventivnej
prehliadky (zdravotny dohlad) lekdra odliSného od lekdra poskytovatela alebo v pripade, ak
objedndvatel' nezabezpe(il ti¢ast svojich zamestnancov na preventivnych lekarskych prehliadkach
vykonavanych poskytovatel'om.

6.6 Poskytovatel sa zavazuje, Ze za tcelom splnenia povinnosti podla tejto zmluvy sa dostavi do
sidla objednévatela v termine vopred dohodnutom s objednavatefom v rozsahu nevyhnutnom na
plnenie predmetu zmluvy.

6.7 Poskytovatel' sa zavézuje zachovavat mlanlivost o obchodnom tajomstve objednévatela, &im sa
rozumeji skutocnosti obchodnej, vyrobnej alebo technickej povahy siivisiace s podnikom
objedndvatela, ktoré majii skuto¢nii alebo potencidlnu materidlnu alebo nemateridlnu hodnotu, ktoré
nie st v prisluSnych obchodnych kruhoch bezZne dostupné, ktoré majii byt podla vdle objednévatela
utajené a objednévatel' zodpovedajiicim spdsobom ich utajenie zabezpetuje. Poskytovatel sa zavazuje
zachovévat' ml€anlivost' o vSetkych poznatkoch ainformécidch, ktoré ziska v tomto obchodnom
vztahu, najméd o spdsobe a systéme price objedndvatela, o jeho obchodnej politike, a to vratane
miCanlivosti o zékaznikoch objednavatela, o finantnej situdcii a hospodéareni objednavatela, o
vnitornej organizacii jeho podnikatel'skej innosti a o dalich skuto¢nostiach, ktoré sa akymkol'vek
spdsobom dotykaji objednévatela.

6.8 Poskytovatel sa zavézuje spracovavat’ a uchovavat osobné tidaje zamestnancov objednévatel'a v zmysle
zakona NR SR €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tidajov v zneni neskor3ich predpisov.

6.9 Poskytovatel prehlasuje, 7e¢ md postavenie chranenej dielne, ktoré bolo vvdané Uradom prace

a socidlnych veci arodiny v Martine, s pokradovanim a ti¢innostou odo diia 08.04.2014, pod ¢&.j.

A/2010/046792 , (http://www.zdravotka.sk/).

Clanok VIL
Doba trvania zmluvy

7.1 Tato zmluva nadobiida platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

7.2 Zmluva sa uzatvara na dobu neur€itd. Tito zmluvu je mozZné ukon¢it’:
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) vypovedou bez udania dévodu,
¢) okamZitym odstipenim od zmluvy v pripade podstatného porugenia zmluvy.

7.3 Za podstatné porusenie zmluvy zo strany objedndvatela s prévom poskytovatela na odstiipenie od
zmluvy sa povaZuje situdcia, kedy objednédvatel’ neuhradil 2 po sebe idiice faktiiry pb lehote splatnosti
poskytovatela podla €lanku V. zmluvy. Odstiipenie od zmluvy musi mat’ pisomnii formu a musi byt
dorucené druhej zmluvnej strane, pricom za dorucenie sa povazuje aj vratenie zasielky s odsttipenim
od zmluvy odosielatel'ovi pre jej nedorucenie adresatovi z akychkol'vek dévodov.

7.4 Za podstatné porusenie zmluvy zo strany poskytovatela sa povaZuje opakované neplnenie zévizkov
a povinnosti poskytovatela podla tejto zmluvy, a to i napriek pisomnému upozorneniu zo strany ob-
jednavatel'a. Odstipenie od zmluvy musi mat’ pisomni formu a musi byt doru¢ené druhej zmluvnej
strane, pricom za doruCenie sa povaZuje aj vrétenie zdsielky s odstiipenim od zmluvy odosielatelovi

pre jej nedorucenie adresétovi z akychkol'vek dévodov.

7.5 Vypoved' musi mat pisomnti formu a musi byt dorucend druhej zmluvnej strane, pri¢om za dorudenie sa
povaZuje aj vrédtenie zédsielky svypovedou odosielatelovi pre jej nedorufenie adresétovi



z akychkol'vek dévodov. Vypovednd lehota je 1 mesiac a plynie od prvého dila mesiaca nasledujticeho
po doru€eni vypovede druhej strane.

Clanok VIIL
Zaverecné ustanovenia

8.1 Osoby, ktoré podpisujii zmluvu prehlasujt, Ze st opravnené konat’ v mene zmluvnej strany a zavizovat
zmluvny stranu svojim podpisom. Podpisujiice osoby st si zdroveii vedomé nésledkov, ktoré nastand,
pokial sa ich prehldsenie podl'a predchadzajiicej vety ukaZe nepravdivym.

8.2 Strany si tiito zmluvu pre¢itali a pochopili, rozhodli sa slobodne, bez akéhokol'vek natlaku a tito zmluva
je vyhodna pre obe strany na znak &oho pripdjaji svoje podpisy.

8.3 V pripade, Ze niektoré z ustanoveni zmluvy sa stane neplatnym, zostéva platnost ostatnych ustanoveni
nedotknutd. Ak nastane takdto situdcia, zmluvné strany sa dohodnii na rieSeni, ktoré zachova kontext a
icCel daného ustanovenia.

8.4 Tato zmluva sa riadi zdkonmi platnymi v Slovenskej republike, strany budi v3etky vzniknuté spory
riedit’ zmierom aak nie je moZné dosiahnut zmier, bude spor urovnany kompetentnym stidom.
Zmluvné vztahy v zmluve neupravené sa riadia prislu$nymi ustanoveniami Obchodného zakonnika
v platnom zneni a predpismi z oblasti plnenia tejto zmluvy.

8.5 Akékolvek zmeny a doplnky tejto zmluvy moZno uzatvorit' lem pisomnou formou, ako dodatok

k zmluve s vynimkou zmien ku zmluve, uktorych si poskytovatel vyhradzuje pravo menit ich
jednostranne na zdklade ozndmenia zmeny prilohy objednéavatel'ovi..

8.6 Tato zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z ktorych 1 je pre objednavatel'a a 1 pre poskytovatela.

Platnost: od 01.05.2018
U¢innost: od 01.05.2018

SENIOR - Zariadenie pre seniorov zdravoetka - PZS, s.r.o0.,
a Dom socialnych, sluzieb Vritky,
Ing. Denisa BraSeriova Mgr. Gabriela Hvizddkovd, MBA
riaditel’ka konatel spolo¢nosti
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Prilohy :

Priloha €.1 - Cennik preventivnych lekdrskych prehliadok vo vzt'ahu k praci zamestnancov zamestnavatela,
Priloha €.2 — Zoznam zamestnancov objednévatel'a



